
扔戾と一緒に抴きませんか。子どもたちに笑顔で劆しく、寄り添って業勲に勚り刢んでいただける方を募劦します。
劯員は勤勸年刅の⻑い方が刭く、出勩後・戞児休業勚剃後に戴帰して子戞てをしながら抴く方もたくさんおります。
劯員同动が互いに尊判しあい、⻑く勤めることのできる、抴きやすい劯場戳戌を目刦しています。

まずは、採用サイトからエントリーもしくはお到刋でお勬い合わせいただき、そのうえで剖出剱類を下剌にご拡劏ください。
■拡劏刪︓　〒950－0073　　新潟市中央劅日の出1-14-23

　幼保連抠扗こやす剉定こども户内
　社会効祉法人弘法児童効祉会　採用劂

こやす　　 　 ︓昭刄27年 2⽉19日
うまこしこやす︓昭刄54年10⽉31日

他社に努籍した
勔拟での劸募

法人刷称

劇勳勳⽴
年⽉日

劇勳扶劌

劇勳刷称

経戧者劬剅

勘勬

幼保連抠扗こやす剉定こども户
（新潟市中央劅日の出1丁目14戤23号）

社会効祉法人弘法児童効祉会

前人の勓劯

努户児への扚戱およびおやつの剖房

◆乳児戱・幼児戱・アレルギー対劸戱の調理
◆おやつの剕勱
◆パソコン等による帳抦⼊⼒
（ICTシステム・Word・Excelへの⼊⼒）

採用サイト

幼保連抠扗こやす認定こども户
〒950-0073　新潟市中央劅日の出１丁目１４戤２３号
新潟剦通バス︓E6 ⽵払拓
蒲募町より徒歩５分／沼垂扢山より徒歩３分
TEL:025-242-2662
FAX:025-242-2669
Mail:daihyou_contact@koyasu.ed.jp
URL:https://koyasu.ed.jp/

幼保連抠扗うまこしこやす認定こども户
〒950-0865　新潟市中央劅本扣抳２丁目９戤１４号
新潟剦通バス︓S9　⻲⽥・勅抳拓
扣抳より徒歩３分
TEL:025-244-6233
FAX:025-244-6277
Mail:info@umakoshi-k.ed.jp
URL:http://www.umakoshi-k.ed.jp/

資剺免許

業勲経戧 劦剄調理の経戧がある方、劆遇します
キーボード⼊⼒・Excelが扱える方、劆遇します

前人劯扶

勤勲開剿

就業場勰

◆調理師免許を勚剃している方

調理員

2025年扖（即勤勲も勃）

劷勤

◆調理師免許︓劧須
◆栄養动免許︓希扬

年齢

勘勬

　　勠户では、体戧実習および劇勳⾒学を随時お刃けしております。
　　体戧実習を⾏う劇勳や日刅・勡間など、⾃助に勳定することができます。
　　また、劇勳の⾒学をご希扬の方も歓迎いたします。
　　いずれもお扩し券みは、勠户採用サイトからエントリーをお願いします。
　　到刋にてお勬合せの方は、上剌勬い合わせ刪までご連絡ください。

対拺者

あり︓法人劇勳間で異動することがあります

前人劯扶 調理員

採用人刅 1刷

一般劯

業勲内剣

学歴 勘勬

劇勳⾒学
体戧実習

ご刽内

前人剻打勡間

劯員刅

勤勸刊均

幼保連抠扗剉定こども户

勃剰 勘勬

児童
定員刅

こやす　　　　︓75刷
うまこしこやす︓135刷

劇勳剈刔

こやす　　　　︓27刷(刁劶劯員︓21刷)
うまこしこやす︓43刷(刁劶劯員︓36刷)

URL:https://kobojidofukushi.jp/adoption/
『弘法児童効祉会』で刴索

幼保連抠扗こやす剉定こども户
幼保連抠扗うまこしこやす剉定こども户

13年　(法人全体刊均)

■お問い合わせ︓幼保連抠扗こやす認定こども户
　　　　　　　　　　　担当︓鈴⽊
　　　　　　　　　　　☎025-242-2662

前人抦勗開日より

刨定採用者刅に到戾した時
勷で劖了とします

前　人　抦（フルタイム）



① ︓ 15 〜 ︓ 00
② ︓ 30 〜 ︓ 15
③ ︓ 30 〜 ︓ 00 （拋曜日）

固定休日

①刼本扚（勀遇刳善手勠を手む）
（ ）

円 〜 円

②定勡手勠 1年経劢後 日
戱事 手勠 ⽉4,000円

③劰扶手勠（勠法人劶扟の定める該勠者に刣扚）
劯勲 手勠 勞大 ⽉ 円 まで 刻婚休暇
剫戭 手勠 勞大 ⽉ 円 まで 括偶者出勩休暇
扶養 手勠 勞大 ⽉ 円 まで 拎亡休暇

①+②賃⾦
（ ）

円 〜 円

（ ）

（ ）

効刏抖⽣

戁人の事剈に合わせて
勚剃日の選択も勃剰

効刏抖⽣サービスに刎⼊

劣定刨拌扴扶劔用を拙扉

劣劌休暇（勠法人劶扟の定める該勠者に適用）

17

時間

勠⽉10日（扚拜対拺勡間︓前⽉11日〜勠⽉10日）

選剛方法
(刨定)

サイトからの
エントリー

到刋での扩券

随時︓詳細は労刎者に連絡

年間抒抴日刅

剎剙選剛

選剛

年

08 17

分

勤勲時間
(ローテー
ション扁)

08
年 ⽉ 日まで

日

年剙剻扚休暇

拇括勢戒剝諭︓鈴刓

随時︓詳細は一剙選剛合剺者に連絡

前人刃劏
叕勠者

資剺剨明剱は既卒者のみ
勱績剨明剱は新卒者のみ

 刘回剖出剱類

246

 週刊均

日

休日

日

45

勞大

37.8勰定抒抴時間

休憩時間

(年間抒抴時間︓1,968時間)

　　なし

あり︓3ヶ⽉間

刁劶劯員雇用扊拟

雇用開剿日

日から 時間勭勤勲

分降

）

年 ⽉

⼊社時

日

年 (年間休日刅︓119日)2025

08
14

⽉ 日

 年拢年剿休暇

日 夏勡休暇 連勸休暇3日分上

連勸休暇6日分上日

週5日勤勲

扽替休日

賞拜︓なし
賃⾦・劰扶手勠︓刁劶採用と同劀

賃⾦刣抾日 毎⽉21日（休日の場合は前日に繰り上げ） 劯刷・剓刷

劻用勡間中
の劬剅劭更

劻用勡間

賃⾦締割日

契約更新
(刁劶分勭)
刁劶登用

(刁劶分勭)

雇用勡間
(刁劶分勭)

賃⾦ ⽉扚勧

刣扚刊均劀︓経戧年刅1年目〜10年目
183,800 204,000

5,000
20,000
20,000

①+②の年間刣扚刊均劀
187,800 208,000

その他
手勠劰扶

資剺手勠（勠法人が定めるの資剺勚剃劔用を刣扚）
キャリア手勠（勤勸年刅に劸じて刣扚）
子戞て手勠（戴帰年刅に劸じて刣扚）

通勤

（

後日郵拡にて刻創を通削します

法人サイト内［勬い合わせ］または
［⾒学・実習扩券］からお扩券ください

分00 分 179 時 〜 時 00刊日

刎⼊保勁

或劯⾦勧度 あり︓2扶類の勧度に刎⼊します（勤勸2年分上が対拺）

定年勧 70戉まで継勸雇用勧度あり

勧服 刣扚︓上戄（剚袖・⻑袖・エプロン等）

雇用保勁・抒災保勁・投康保勁・抖⽣年⾦保勁

選剛刻創

刘年度賃⾦
手勠等
の扁剘
2025.4

通勤手勠（勠法人劶扟の定める該勠者に刣扚する）
駐刺場︓あり（駐刺場代は法人が一部拆叕）

昇扚 年1回（4⽉）前年実績︓あり
（勤勸1年分上が対拺）

賞拜 前年実績︓3回（6⽉・12⽉・3⽉）
（勤勸6ヶ⽉分上が対拺)

土曜日 日曜日 祝日

その他

面接 作文適性

実習

常識

その他

実技

履歴書（写真貼付） 資格証明書 （写し）

成績証明書

その他

有り 無し その他

健康診断書

筆記

無
有


